JUDETUL BACAU .
MUNICIPIUL ONES STI
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
Str. Postei, nr. 1, Cod 601010, Tel. 0234.318.320, Fax 0234.318.319

Nr. J7¢5  /06.11.2020

ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 476-479, art.618 alin. (22) din Codul Administrativ aprobat prin Ordonanta de
Urgentd nr. 57/2019, coroborat cu prevederile art. 121- art. 125 din Hotirarea Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici;

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENT;& SOCIALA A MUNICIPIULUI ONESTI

Organizeazd examen de promovare in grad profesional imediat superior
pentru functiile publice de executie din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald a municipiului Onesti,
2 posturi , dupa cum urmeaza:

Nr. Functia publica din care Functia publicd in care Directia/Serviciul/
posturi promoveazi promoveaza Compartimentul
1 Consilier asistent Consilier principal RU, SSM, PSI
2 Consilier principal Consilier superior Ajutor social si
alocatii suplimentare

Examenul de promovare in grad profesional se organizeaza la sediul Directiei Generale de Asistenta
Sociala a Municipiului Onesti in data de 11 decembrie 2020, ora 09,00 — proba scrisi, Sala de Sedinte a
Directiei Generale de Asistenta Sociala.

Dosarele de inscriere la examen se depun la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala a Municipiului
Onesti, Serviciul economico - financiar, Compartimentul resurse umane, sanitate si securitate in munca, PSI,
secretariatul comisiei, cam. 4, in termen de 20 zile de la data publicirii anuntului, respectiv in perioada 09
noiembrie 2020 — 02 decembrie 2020;

Dosarul de inscriere la examen trebuie sd contind in mod obligatoriu documentele prevazute la art.127
din Hotérarea Guvernului 611/2008, modificata si completata de HGR 761/2017, respectiv:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de.compartimentul resurse umane in vederea
atestirii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani in care

functionarul public s-a aflat in activitate;

c¢) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3

Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut,
functionarii publici trebuie sa indeplineascd cumulativ urmétoarele conditii:

e sdaibad cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaz;

e sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani in
care functionarul public s-a aflat in activitate;

« sdnu aibd in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii;

Nume, prenume Functia publicd Data - Bemnatura

Aprobat: Ostache Andreea Elena
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APROBAT
DIRECTOR GENERAL,
OSTACHE ANDREEA ELENA

BIBLIOGRAFIE

Pentru promovarea in functia de consilier superior la

Serviciul de Asistenta Sociala-Compartimentul Ajutor social si alocatii suplimentare

. OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare

. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare

. Legea nr.416/2001- privind venitul minim garantat cu modificarile §i completarile ulterioare
. Normele metodologice de aplicare a Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat.

. Constitutia Romaniei

. OUG 70/2011 privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului rece

. Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu
modificarile $i completarile ulterioare
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Aprobat,

Director general
ec. Ostache Andreea Elena

BIBLIOGRAFIE

cu subiectele propuse pentru proba scrisa la examenul de promovare in grad
superior celui detinut la Serviciul ecomomico-financiar,
Compartiment resurse umane, sanatate si securitate in munca, PSI

1. Constitutia Romaniei, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare ;

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificérile si completérile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare ’ '

5. Legea nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor;

6. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca ;

7. Ordinul nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor gencrale de
aparare impotriva incendiilor .



