JUDETUL BACAU

MUNIECIPIUL ONESZ STI
SERVICIUL RESURSE UMANE, RELATII CU PUBLICUL

B-dul Oituz, nr.17 C, Cod 601032, Tel. 0234.324.243, int.216, Fax 0234.312.800

N 4,09, Lals
ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 476-479, art.618 alin (22) din Codul Administrativ aprobat prin Ordonanta de
Urgentd nr, 57/2019, cu modificérile si completirile ulterioare, coroborate cu prevederile art. 121- art. 125 din
Hotérarea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile viterioare;

PRIMARIA MUNICIPIULUI ONESTI

Organizeaza examen de promovare in grad profesional imediat superior
pentru urmétoarele functii publice de executie din cadrul Aparatului de specialitate
al Primarului municipiului Onesti

Nr. crt Functia publici din care Functia publica in care Directia/Serviciul
promoveaza promoveazd
1. consilier asistent consilier principal SPCLEP

Examenul de promovare in grad profesional se organizeazi la sediul Primériei Municipiului
Onegti, Sala de Sedinte a Consiliului Local si sc va derula dupd urmétorul program :

e proba scriséd se va desfasura in data de 26.10.2021 ;
e proba interviu In termen de maxim 5 zile lucriitoare de la data sustinerii probei
scrise, fu condiliile obfinerii a minim 30 puncte la proba scrisi
Dosarele de Inscriere la examen se depun la Serviciul resurse umane, relatii cu publicul,
secretariatul comisiei, cam.503, 1n termen de 20 zile de la data publicirii anunfului , respectiv in
perioada 22.09 — 11.10.2021.

Dosarul de inscriere la examen trebuie si contind in mod obligatoriu documentele previzute la
art.127 din Hotérérea Guvernului 611/2008 cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
a) copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberatd de compartimentul resurse umane n
vederea atestérii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
in care functionarul public s-a aflat in activitate;
¢) formularul de Inscriere prevazut in anexa nr. 3

Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
definut, functionarii publici trebuie sd indeplineasci cumulativ urmatoarele conditii:
e si aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi,
¢ i fi obfinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani in care functionarul public s-a aflat in activitate;
* sdnu aibd In cazierul administrativ o sanctiune disciplinari neradiata in conditiile legii;

Bibliografia examenului de promovare

I.Constitutia Romaniei -republicata;
2.0rdonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;




3. 0.U.G. nr,97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetétenilor
romani, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare
4, REGULAMENTUL(UE) nr.679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulafie a acestor date
si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor;
5. H.G. 295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor
legale privind evidenta, domiciliul, resedin{a si actele de identitate ale cetifenilor romani;
6. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i bérbati,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;
7.. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicat, cu modificarile si completirile ulterioare;
8. H.G. 1723/2004 privind aprobarea Programului de mésuri pentru combaterea birocratiei in
activitatea de relatii cu publicul, cu modificarile si completarile uiterioare;
9. ORDONANTA nr. 27 /30.01.2002 privind reglementarea activititii de solutionarc a petitiilor,
cu modificarile si completirile ulterioare;

Tematica examenului de promovare
. Constitutia Roméniei, republicaté;
2. Ordonanta dec urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ:, cu modificdrile si
completarile ulterioare

- Partea I, Titlul O~ Defiuilii genetale aplicabile adininistiatici publice

-Partca I, Titlul III- Principiile generale aplicabile admnistratiei

-Partea a III-a,Titlul I-Principiile specifice aplicabile administratiei publice locale

- Partea a I1I-a , Titlul V- Autorititi ale administratiei publice locale(

Patlea a VI a Statutul funcfionatilor publict

-Partea a VII-a Rispunderea administrativd

~-Partea a VIII-a Servicii publice
3. O.U.G. ur.97/2005 priviud evidenta, domiciliul, resedinfa si actele de identitate ale
cetdtenilor romani, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare ;
4.REGULAMENTUL(UE) nr.679 din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor {izice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor)
5. H.G. 295/2021 pentru aprobarca Normelor metodologice de aplicare unitard a dispozitiilor
legale privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetéfenilor romani;
6. LEGE nr. 202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femel i
bérbati, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;
7. ORDONANTA nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cuu modificérile si completarile ulterioare;
8. H.G. 1723/2004 privind aprobarea Programului de masuri pentru combaterea birocratiei in
activitatea de relatii cu publicul;
9. ORDONANTA nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activititii de solutionare a
petitiilor
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